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d o X Resolucio Alcaldia

RESOLUCIO D'ALCALDIA
DEPARTAMENT: | PLANIFICACIO | GESTIO DELS RECURSOS HUMANS
ASUMPTE: Aprovacio llista definitiva d'admesos/es i exclosos/es, composicio del
Tribunal i altres extrems de les proves selectives per a la constitucié d'una borsa de
treball d'e Teécnic dAnimacié Sociocultural, TASOC, mitjancant sistemal
concurs-oposicio.
EXPT: 364/2017 REG. ENTRADA: DATA:

Estant en tramit I'expedient per a la constitucié d'una borsa de treball de Tecnic
Superior d'Animacié Sociocultural, TASOC, escala d'administracié especial, grup de
classificacio B, pel sistema de concurs-oposicid, i posterior nomenament d'un
funcionari/a interi/na, per a I'execucid amb caracter temporal del projecte per al
desenvolupament de les politiques publiques de I'Ajuntament de Xativa en materia
de joventut.

Vista l'aprovacioé de la llista provisional d'admesos/es i exclosos/es, per part de la
Junta de Govern Local, en data 18 d'abril de 2017.

Finalitzat el termini de presentacié de reclamacions a la llista provisional d'aspirants
admesos i exclosos en I'expedient en tramit, per a la constitucid6 d'una borsa de
treball de Tecnic Superior d'’Animacié Sociocultural, TASOC, sense cap instancia
presentada.

2017-0217 Data : 05/05/2017

—
Vist I'informe emés pel Departament de Planificacié i Gestié dels Recursos Humans LU
ajustat a la legislacié vigent a la materia, fiscalitzat i signat per la Intervenciéef) 5
Municipal. 2
Nz

Prenent en consideracio els antecedents exposats i fent Us de les atribucions que em
confereixen els articles 21.1 a) i 21.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases del Régim Local, RESOLC

Primer. Avocar per aquest acte la competéncia de I'Alcaldia delegada en la Junta de
Govern Local, conforme l'article 10 de la Llei 40/2015, d'1 doctubre, de régim juridic ==
del sector public, per tal d'agilitzar el proces i donar cobertura a la Casa de la ==
Juventut per la finalitzacié el proxim 28 de maig del contracte de serveis de
dinamitzacié de la Casa de la Joventut.

Segon. Declarar definitivament admesos/es i exclosos/es a les proves selectives per
a la constitucié d'una borsa de treball de Tecnic Superior d'Animacié Sociocultural,
TASOC, i posterior nomenament d'un funcionari/a interi/na, per a l'execuci6 amb
caracter temporal del projecte per al desenvolupament de les politiques publiques de
I'Ajuntament de Xativa en matéria de joventut, pel procediment de concurs-oposicio,
als i les aspirants presentats/des i que a continuacio es relacionen:

N° COGNOM COGNOM NOM SITUACIO

1 LOPEZ FRANCES MARIA ADMESA
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2 MOLINA PELEJERO MARIA ELENA ADMESA
3 NAVARRO FAYOS DAVID NO ADMES
4 SALINAS MORENO LAURA ADMESA
5 TORREGROSA GREGORI JAVIER ADMES

6 VICEDO GIL INMACULADA ADMESA
7 VILA MOSCARDO RAQUEL MARIA ADMESA

Tercer. La composicio del Tribunal de Valoracio de las proves selectives, que consta
en la base 6 de les especifiques que regeixen la convocatoria, queda configurat de
la segiient manera:

Titulars

PRESIDENT: Eduardo Balaguer Pallds, Sotssecretari de I'Ajuntament de
Xativa.
SECRETARI: Rafael Pérez Alborch, Secretari de I'Ajuntament de Xativa,
qgue actuara amb veu i vot..
VOCALS: Tres funcionaris o funcionaries de carrera, designats pel
President de la Corporacié o, en defecte, per la Regidora Delegada de
Recursos Humans.
e Eva Saiz Bolinches, Directora de I'Area Social de I'Ajuntament de
Xativa.
e |saies Blesa Duet, Directora de I'Area Cultural de I'Ajuntament de
Xativa.
e Angels Cuenca Adams, Cap de Seccid6 de difusi6 i gestio
documental de I''VAJ

Suplents:

PRESIDENT: Juan Boluda Vaya, Directora de I'Area de Foment de
I'Ajuntament de Xativa.
SECRETARI: Carmen Savalls Sanfelix, Interventora de I'Ajuntament de
Xativa., que actuara a meés com a vocal.
VOCALS: Tres funcionaris o funcionaries de carrera, designats pel
President de la Corporacié o, en defecte, per la Regidora Delegada de
Recursos Humans.
e Vicent Orquin Lépez, Responsable del Departament de Biblioteca de
I'Ajuntament de Xativa
e Ana Bolinches Martinez, Directora de I'Area de Régim Interior de
I'Ajuntament de Xativa.
e M2 Carmen Climent Espi, de I''VAJ

Quart. L'exercici teoric-practic de la fase d'oposicié, amb caracter obligatori i
eliminatori, es celebrara per als i les aspirants el dia disset de maig de 2017, a las
11:30 hores en el Sal6 de Plens, primera planta de la Casa de la Ciutat, sita en
Albereda Jaume I, 35 de Xativa. Consistira en la realitzacio per escrit d'un exercici
teoric-practic, determinat pel Tribunal immediatament abans de la celebracié de
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I'exercici, relacionat tant amb les funcions propies del lloc reservat a la categoria
convocada com en les materies generals i especifiques incloses en el programa que
figura en I'Annex | corresponent al temari. El temps de durada de I'exercici sera
determinat pel Tribunal en funcié de la dificultat que represente. L'exercici sera llegit
en sessidé publica davant del Tribunal, que podra formular les preguntes o
aclaracions que sobre el mateix considere oportu. Es valorara la claretat i exposicio
de les idees, el coneixement sobre les funcions del lloc i de les materies que formen
part del temari i de quantes actuacions i mesures hagen d'adoptar-se en relaci6 al
suposits plantejats. La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 20 punts, havent
d'obtenir-se un minim de 10 punts per a superar el mateix (i amb un minim de cinc
punts en cadascuna de les parts), d'acord amb la base 8 de les especifiques que
regulen aquest procediment.

Quint. Nomenar assesors especialistes del Tribunal de Valoracid de les proves
selectives a Rafael Garrido Corpas, Tecnic de Joventut de I'Ajuntament d'lbi i a
Armado Vila Garcia, Coordinador d'Oci de [I'‘Ajuntament de Xativa, conforme
I'establert a la base 6. Aixi mateix, nomenar membres col.laboradores del Tribunal de
Valoracio a Inmaculada Soler Macias, i a M2 Nieves Garcia Llacer, Auxiliar, ambdues
del Departament de Planificacio i Gestid dels Recursos Humans de I'Ajuntament de
Xativa.

Sisé Notificar el present acord als membres del Tribunal, titulars i suplents, als
assesors i a les col-laboradores, i de conformitat amb la base 5 de les especifiques
de la convocatoria, publicar la relacid d'admesos i exclosos definitiva en la web
municipal i en el tauler d'anuncis electronic d'aquest Ajuntament., servint la mateixa
de notificacié a l'efectre d'impugnacions i recursos.

Ho mana i signa el Sr. Alcalde President en Xativa
Done fe:
El Secretari,
Document signat digitalment
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